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נספח ב'
חוברת ההצעה – מכרז 4/15

	שם מלא של הגוף המציע, 
כפי שהוא מופיע ברשם רשמי
	

	חתימה וחותמת
	




	
	
	

	סוג התאגיד
	תאריך רישום
	מספר מזהה

	
	
	

	
	
	


	כתובת משרד (רשום)
	טלפון
	פקסימיליה ודוא"ל



שמות הבעלים (במקרה של חברה, שותפות):
	שם ושם משפחה
	מספר ת.ז.

	
	

	
	



פרטי המוסמכים לחתום ולהתחייב בשם המציע/ה:
	שם ושם משפחה
	מספר ת.ז.
	כתובת
	תפקיד בתאגיד

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



במקרה של התאגדות מספר גופים במסגרת הצעה זו, או קשירת הסכמים עם גופים אשר ישותפו ע"י המציע במתן השירות, יש לצרף את הפרטים הנ"ל לגבי כל גוף בנפרד ולצרף התחייבות להסכמי התקשרות ביניהם בנוסף, יש לציין את שם הגוף המוביל, שמולו תיערך ההתקשרות עם המשרד.

שם המנהל הכללי ______________________________________________________________

שם איש הקשר למכרז זה ________________________________________________________




הנני מאשר כי בדקתי את פרטי המציע, והינם נכונים. 

	
	
	


	חתימה וחותמת 
	שם מלא של עו"ד/רו"ח
	תאריך




הצהרה והתחייבות

אני הח"מ 			 ת.ז. 			 שהנני ממלא תפקיד של 			 אצל המציע/ה מצהיר בזה כי הנני מצהיר האמור לעיל בשם  			 (להלן: "המציעה") אשר הנני מוסמך לחייבה בחתימתי וכי הפרטים המפורטים לעיל הנם אמת וכי ההצעה כמפורט לעיל הנה הצעה מחייבת והסכמה לחתום על נוסח ההסכם כפי שצורף למסמכי המכרז. 


	
	
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימה
	
	חותמת
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נספח 1
תעודת עוסק מורשה






נספח 2
האישורים הנדרשים עפ"י חוק עסקאות גופים ציבוריים (אכיפת ניהול חשבונות ותשלום חובות מס), התשל"ו – 1976


נספח 3
נספח הצהרה בדבר העסקת עובדים זרים ותשלום שכר מינימום כדין

אני הח"מ _____________, נושא ת.ז. מס' _______, מורשה החתימה מטעם __________________ שמספרו ____________(להלן: המציע) מצהיר בזאת, בכתב, כדלקמן: 

1.		הנני מצהיר כי התקיים במציע אחד מאלה: 

(א)	המציע ובעל הזיקה אליו, לא הורשעו בפסק דין חלוט בעבירה לפי חוק עובדים זרים בשנה שקדמה למועד חתימת ההצהרה. 
(ב)	אם המציע או בעל הזיקה אליו הורשעו בפסק דין חלוט בשתי עבירות או יותר לפי חוק עובדים זרים – ההרשעה האחרונה לא הייתה בשלוש השנים שקדמו למועד חתימת ההצהרה. 
	
	לעניין סעיף זה– 
"בעל זיקה" – מי שנשלט על ידי המציע ואם המציע הוא חבר בני אדם- גם  בעל השליטה בו או חבר בני אדם אחר שבשליטת  בעל השליטה בו. 

"חוק עובדים זרים" – חוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא כדין והבטחת תנאים הוגנים), התשנ"א- 1991.
"שליטה" – כמשמעותה בחוק ניירות ערך, התשכ"ח- 1968.

2.	הנני מצהיר כי התקיים במציע אחד מאלה:

(א)	המציע ובעל הזיקה אליו לא הורשעו בעבירה לפי חוק שכר מינימום.
(ב)	המציע או בעל הזיקה אליו הורשעו בעבירה אחת לפי חוק שכר מינימום, אך במועד חתימת ההצהרה חלפה שנה לפחות ממועד ההרשעה. 
(ג)	המציע או בעל הזיקה אליו הורשעו בשתי עבירות או יותר לפי חוק שכר מינימום, אך במועד חתימת ההצהרה חלפו שלוש שנים לפחות ממועד ההרשעה האחרונה. 

	לעניין סעיף זה-
"אמצעי שליטה", "החזקה" ו- "שליטה" – כמשמעותם בחוק הבנקאות (רישוי), התשמ"א- 1981. 
	"בעל זיקה" - כל אחד מאלה:
	(1)	חבר בני אדם שנשלט על ידי נותן השירותים.
(2)	אם המציע הוא חבר בני אדם, אחד מאלה:
		(א)	בעל השליטה בו;
	(ב)	חבר בני אדם שהרכב בעלי מניותיו או שותפיו, לפי הענין, דומה 
במהותו להרכב כאמור של המציע, ותחומי פעילותו  של חבר בני האדם דומים במהותם לתחומי פעילותו של המציע;
(ג) 	מי שאחראי מטעם המציע על תשלום שכר העבודה;




(3)	אם המציע הוא חבר בני אדם שנשלט שליטה מהותית – חבר בני אדם אחר, שנשלט שליטה מהותית בידי מי ששולט במציע;
	
"הורשע" – הורשע בפסק דין חלוט, בעבירה לפי חוק שכר מינימום, שנעברה לאחר יום כ"ה בחשון התשס"ג (31.10.02). 
	
	"חוק שכר מינימום" – חוק שכר מינימום, התשמ"ז- 1987. 

"שליטה מהותית" – החזקה של שלושה רבעים או יותר בסוג מסוים של אמצעי שליטה בחבר בני אדם.


ידוע לי כי הפרת ההתחייבות בדבר אי העסקת עובדים זרים הינה הפרה יסודית, ושהמשרד יהיה רשאי, לפי שיקול דעתו, לבטל את החוזה או לחלט את הערבות שברשותו, או שניהם יחד, וזאת מבלי לגרוע מזכויות המשרד על פי כל דין, לרבות חוק החוזים (תרופות בשל הפרת חוזה), תשל"א-1970.

הנני מצהיר כי שמי הוא _____________, כי החתימה המופיעה בשולי גיליון זה היא חתימתי וכי תוכן  הצהרתי אמת. 




__________					             	______________
תאריך                                                                                 	שם המצהיר+ חתימה



אישור
אני הח"מ, ________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני במשרדי ברחוב _________________ בישוב/עיר ______________ מר/גב' _____________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. _____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי ת/יהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 


___________	              ______________________	        ___________
תאריך                  	חותמת ומספר רישיון עורך דין 	        חתימת עוה"ד
נספח 4 
אישור עדכני על רישום במרשם המתנהל עפ"י כל דין לגבי תאגידים מסוגו 




נספח 5 
אישור עו"ד/רו"ח המאמת אודות מורשי החתימה בתאגיד




[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]נספח 6 
אישור על העדר חובות לרשם התאגידים – נסח חברה 




נספח 7 
אישור רשם העמותות 

נספח 8
התחייבות במקרה של התאגדות מספר גופים לצורך הגשת ההצעה

נספח 9
פרטי מנהל הצוות המוצע

1. שם: ___________________	   
2. טלפון: _________________	  טלפון נייד: ______________________
3. דואר אלקטרוני:   _____________________________________________
4. כתובת:  ____________________________________________________
5. [bookmark: Check1][bookmark: Check2][bookmark: Check3]השכלה:  |_|  תואר ראשון     |_|  תואר שני    |_| תואר שלישי
תחום הלימודים: ______________________________
שם המוסד האקדמי: ____________________________
(יש לצרף תעודות השכלה ממוסד אקדמי מוכר).
6. מספר רישיון ראיית חשבון: _________
7. ותק וניסיון: 
7.1. [bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11]למנהל הצוות המוצע  ותק של חמש (5) שנים לפחות בניתוח דוחות כספיים של 3 חברות  לפחות בעלות היקף הכנסות מעל 50 מיליון ₪ בשנה, לכל חברה.
הוותק יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם הלקוח/החברה
	שנות ביצוע
	היקף ההכנסות
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



7.2. למנהל הצוות המוצע ותק של 5 שנים לפחות בביצוע ניתוחים כלכליים או בבניית תכניות עסקיות של חברות בהיקף הכנסות מעל 50 מיליון ₪ בשנה:
הוותק יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם החברה
	שנות ביצוע
	תיאור השירותים
	היקף הכנסות
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



7.3. [bookmark: OLE_LINK26][bookmark: OLE_LINK27]למנהל הצוות המוצע ניסיון בהכנת שלושה ניתוחים כלכליים או תכניות עסקיות של חברות בהיקף הכנסות מעל 50 מיליון ₪ בשנה.
הניסיון יפורט בטבלה במבנה שלהלן:

	שם החברה
	שנות ביצוע
	תיאור השירותים
	היקף הכנסות
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



7.4. למנהל הצוות המוצע ותק של 5 שנים בתחום ההגבלים העסקיים ופיקוח מחירים ובפרט סוגיות הקשורות לריכוזיות (שווקים עם מונופולים או תחרות ביו מעטים):
הוותק יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שנות ביצוע
	שם הלקוח
	פירוט השירותים שניתנו
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



7.5. ניסיון בניתוח דוחות כספיים או כתיבת ניתוחים כלכליים או בבניית תוכניות עיסקיות עבור חברות בתחומי הסביבה או משאבי הטבע.
הניסיון יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם החברה
	שנות ביצוע
	תחום העיסוק של החברה
	תיאור השירותים
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



7.6. ניסיון בכתיבת ניתוחים כלכליים-סביבתיים או בבניית תכניות עסקיות הכוללות היבטי סביבה, עבור חברות בכלל.
הניסיון יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם החברה
	שנות ביצוע
	תחום העיסוק של החברה
	תיאור השירותים
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



הצהרת המציע:  

	
	
	
	
	

	שם
	
	תפקיד
	
	טלפון

	
	
	
	
	

	חתימה וחותמת
	
	תאריך
	
	מס' זהות/עוסק מורשה

	
	
	
	
	

	כתובת
	
	פקס
	
	מיקוד





נספח 10
פרטי חברי הצוות המוצעים
חבר צוות מס' 1
1. שם: ___________________	   
2. טלפון: _________________	  טלפון נייד: ______________________
3. דואר אלקטרוני:   _____________________________________________
4. כתובת:  ____________________________________________________
5. השכלה:  |_|  תואר ראשון     |_|  תואר שני    |_| תואר שלישי
תחום הלימודים: ______________________________
שם המוסד האקדמי: ____________________________
(יש לצרף תעודות השכלה ממוסד אקדמי מוכר).
6. מספר רישיון ראיית חשבון: _________
7. ותק וניסיון: 
7.1. וותק של 3 שנים לפחות בניתוח שווקים, ניתוח דוחות כספיים או ביצוע תחשיבים כלכליים בתחום הפעילות העסקית של חברות.
הוותק יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם הלקוח/החברה
	שנות ביצוע
	תיאור השירותים שניתנו
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



7.2. ניסיון בניתוח דוחות כספיים או כתיבת ניתוחים כלכליים או בבניית תוכניות עיסקיות עבור חברות בתחומי הסביבה או משאבי הטבע.
הניסיון יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם החברה
	שנות ביצוע
	תחום העיסוק של החברה
	תיאור השירותים
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



7.3. ניסיון בכתיבת ניתוחים כלכליים-סביבתיים או בבניית תכניות עסקיות הכוללות היבטי סביבה, עבור חברות בכלל.
הניסיון יפורט בטבלה במבנה שלהלן:
	שם החברה
	שנות ביצוע
	תחום העיסוק של החברה
	תיאור השירותים
	שם איש קשר
	טלפון
	טלפון נייד

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



הצהרת המציע:  

	
	
	
	
	

	שם
	
	תפקיד
	
	טלפון

	
	
	
	
	

	חתימה וחותמת
	
	תאריך
	
	מס' זהות/עוסק מורשה

	
	
	
	
	

	כתובת
	
	פקס
	
	מיקוד




נספח 11
תיאור עבודת הפיקוח על המחירים




נספח 12
קורות חיים ותעודות השכלה


נספח 13
אישור ותצהיר לפיו העסק הוא בשליטת אישה





נספח 14
נוסח הסכם חתום (כולל נספחים להסכם)



[bookmark: _GoBack]נספח 15
מסמכי מכרז חתומים
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